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附  件  二
聘用意向书
中国国际技术智力合作有限公司：
我公司（代表处）拟聘用候选人         先生/女士，经贵我双方商定，有关聘用的相关信息如下：
1、 身份证件号码：               联系电话：                手机：
电子邮件：
2、 聘用期限：自      年    月     日起至      年    月     日止。
[bookmark: _GoBack]其中试用期 自      年    月     日起至      年    月     日止。
3、 工作地点：
4、 工作岗位（派遣岗位）：
5、 岗位性质（请在选项上划勾，外企驻华代表机构无需填写本项）：
☐【临时性】存续时间【 】个月；或
☐【辅助性】已经我司合法确认；或
☐【替代性】
6、 工作内容（可另付附件）：
7、 工时制度（请在选项上划勾）：
☐标准工时制 
☐不定时工作制（需附上人力资源和社会保障行政部门的审批证明）
☐综合计算工时工作制（需附上人力资源和社会保障行政部门的审批证明）
8、 月工资：      试用期月工资为           （不低于月工资的80％） 
9、 社保基数：               住房公积金缴存额：              　
10、 我公司（代表处）是否将与候选人签署我公司（代表处）的员工手册：  是 □    否 □
十一、是否需要入职体检（请在选项上划勾）： 
☐是，入职体检的形式（请在选项上划勾）
   1）候选人自行至我公司/代表处或贵公司指定的医院或体检机构体检，体检费用由候选人承担；
   2）候选人自行至我公司/代表处或贵公司指定的医院或体检机构体检，体检费用由我公司承担。
入职体检的要求：如候选人有传染性疾病且易扩散的，或国家规定工作岗位有特殊要求而候选人的入职体检结果不符合特殊要求的，我公司/代表处将不予聘用。
☐否
    十二、其他事项（如有）：
鉴于该员工在我公司工作岗位性质符合相关法律法规规定的派遣条件，还请贵司协助办理相关手续。此附件作为《员工派遣合同》的一部分。
公司（代表处）（盖章）：
日期：
我同意以上条款。
候选人签字：
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