2.工伤调查人员申报虚假工伤法律责任告知书
致对外经济贸易大学工伤调查人员：
根据我国现行法律法规，用人单位、工伤职工申报虚假工伤、骗取工伤保险待遇的行为属违法行为，必须承担相应法律责任，现特将申报虚假工伤法律责任相关条款告知工伤调查人员，本人签字后，代表对相关法律条款完全知情。
我国《工伤保险条例》（（2003年4月27日中华人民共和国国务院令第375号公布，根据2010年12月20日《国务院关于修改〈工伤保险条例〉的决定》修订））第七章
第六十条 用人单位、工伤职工或者其近亲属骗取工伤保险待遇，医疗机构、辅助器具配置机构骗取工伤保险基金支出的，由社会保险行政部门责令退还，处骗取金额2倍以上5倍以下的罚款；情节严重，构成犯罪的，依法追究刑事责任。
北京市实施《工伤保险条例》若干规定（北京市人民政府令 第242号）
第二十九条  用人单位或者医疗机构拒绝提供或者未如实提供相关情况和证明材料的，由社会保险行政部门或者卫生行政部门责令改正，可处2000元以上20000元以下罚款。
      第三十条  用人单位、工伤职工或者其近亲属、工伤医疗机构、康复机构、辅助器具配置机构有下列行为之一，造成工伤保险基金损失的，由社会保险行政部门责令退还，并处基金损失金额2倍以上5倍以下罚款：
 （一）冒用参保职工骗取工伤保险待遇的；
   （二）编造住院、康复、配置事实，制作虚假病历、档案的；
   （三）将不符合基金支付的药品或者诊疗、康复服务、配置项目纳入基金结算的； 
（四）采取其他方式骗取工伤保险待遇或者工伤保险基金支出的。
[bookmark: _GoBack] 本人已充分了解上述申报虚假工伤的法律责任。（请将本段文字抄写在下面横线上）
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